Zalgcznik nr 1

do uchwaty nr 2 Zebrania Zatozycielskiego
Stowarzyszenia Absolwentow

Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej

w Ostrotece

z dnia 22 stycznia 2005 r. w sprawie statutu
Stowarzyszenia Absolwentow

Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej

w Ostrotece

STATUT
Stowarzyszenia Absolwentow

Wyzszej Szkoly Administracji Publicznej
w Ostrotece

( tekst jednolity z dnia 31.05.2008 r.)

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Absolwentdw Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej
w Ostrotece”. Dalej zwane jest stowarzyszeniem.

8§ 2.

Stowarzyszenie dziata na podstawie polskiego prawa o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.
§ 3.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
§ 4.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

§ 5.

1. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a w granicach dopuszczonych
prawem takze poza tym obszarem.

2. Stowarzyszenie moze powotywaC oddziaty i kota Srodowiskowe, ktdre dziataja w oparciu
o stosowne regulaminy zatwierdzane przez Zarzad Stowarzyszenia.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Ostroteka.



§ 6.

Stowarzyszenie moze posiadaC  odznaki  organizacyjne oraz uzywaC pieczeci  zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

§7.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej jego cztonkéw; do prowadzenia

swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

Rozdziat II
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACII

§ 8.

Celem Stowarzyszenia jest zapewnienie integracji oraz trwatych wiezdw absolwentdw Wyzszej

Szkoty Administracji Publicznej w Ostrotece z macierzysta uczelnia oraz promocja i propagowanie
uczelni i jej osiggniet.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)
3)

4)

§9.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

wspotdziatanie z  kierownictwem uczelni oraz stowarzyszeniami absolwentéw innych uczelni w
zakresie wymiany doswiadczen,

organizowanie pomocy kolezenskiej, zjazdow rocznikdw i spotkan absolwentow Wyzszej Szkoty
Administracji Publicznej w Ostrotece,

uczestniczenie i wspotorganizowanie uroczystosci jubileuszowych uczelni,

podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia rangi zawodu administratywisty oraz $wiadomosci i
kultury prawnej spoteczenstwa poprzez organizowanie odczytdw, szkolen, konferencji, semina-
riéw, sympozjéw oraz innych form przekazywania wiedzy,

propagowanie zasad etyki zawodowej w administraciji.
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.
Rozdziat III
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§ 10.
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
cztonkéw zwyczajnych,
cztonkdw obserwatorow,
cztonkéw honorowych,

cztonkéw wspierajacych.



2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢é kazdy absolwent Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej w
Ostrotece, niezaleznie od miejsca zamieszkania i obywatelstwa.

3. Czlonkiem obserwatorem moze zosta¢ kazdy, kto jest stuchaczem Wyzszej Szkoty Administracji
Publicznej w Ostrotece od co najmniej 6 miesiecy.

4. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba zastuzona dla Stowarzyszenia lub szczegdlnie za-
stuzona dla Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej w Ostrotece.

5. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ jednostka organizacyjna, osoba prawna lub osoba fizyczna
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, deklarujgca state wsparcie dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 11.

1. Nabycie praw czionka zwyczajnego oraz czionka obserwatora nastepuje na podstawie wpisu do
ewidencji, dokonywanego po akceptacji przez Zarzad ziozonej dobrowolnie deklaracji oraz wpftacie
wpisowego.

2. Czlonek obserwator posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego, z wytaczeniem praw, o
ktérych mowa w § 12 pkt 3.

3. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje na wniosek Zarzadu Walne Zebranie Cztonkéw. Cztonek
honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, z wytaczeniem praw, o ktorych mowa w § 12
pkt 3 i jest zwolniony z obowigzku ptacenia skfadek.

4. Czonkiem wspierajgcym mozna zostaC poprzez ztozenie o$wiadczenia woli Zarzadowi Stowa-
rzyszenia, ktéry podejmie w tej kwestii stosowng uchwate.

5. Cztonek wspierajacy realizuje swoje prawa i obowigzki bezposrednio lub przez przedstawicieli.
Cztonkowi wspierajgcemu nie przystugujg prawa, o ktérych mowa w § 12 pkt 3.

§12.
Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:
1) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celdw i dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) posiadania ustalonego dokumentu i oznak cztonkostwa,
3) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

4) korzystania z mozliwosci i form organizacyjno-programowych stwarzanych przez Stowarzyszenie
dla jego cztonkow.

§ 13.

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:

1) popiera¢ i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,

2) dbac o dobre imie Stowarzyszenia i macierzystej uczelni,

3) swoimi dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,

4) przestrzegac postanowien statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

5) regularnie optacac sktadki cztonkowskie,

6) na biezagco informowac Zarzad Stowarzyszenia o zmianach swoich danych osobowych zawartych
w ewidencji.



§ 14.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) Smierci cztonka,
2) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na piSmie Zarzadowi,

3) skreSlenia z listy cztonkdw na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku dtugotrwatego uchylania
sie od obowigzkdw cztonkowskich,

§ 15.

Od uchwaly Zarzadu w przypadku skreSlenia, cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego Ze-
brania Cztonkdw, na co najmniej 14 dni przed terminem jego odbycia. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkodw jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 16.

1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,

2. Kadencja wiadz trwa 3 lata.

3. Uchwaty wszystkich witadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscia glosdow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdow uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze postanowienia statutu nie
stanowig inaczej.

§ 17.

1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. Walne Zebranie Czlonkéw
moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad raz na 3 lata.

3. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw, Zarzad
zawiadamia cztonkdéw nie pdzniej niz 4 tygodnie przed jego terminem.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwotane na podstawie:
1) uchwaty Zarzadu przy obecnosci 2/3 jego cztonkdw,
2) na pisemny, zawierajacy proponowany porzadek obrad, wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw Stowarzyszenia.
5. O zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powiadamia Zarzad, co najmniej na
dwa tygodnie przed jego terminem. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno by¢ zwotane w
terminie miesigca od daty ztozenia wniosku.
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6. Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
1) uchwalanie zmian statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia,
2) uchwalanie i zatwierdzanie programoéw dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) uchwalanie i zatwierdzanie zasad funkcjonowania i regulaminédw pracy organéw Stowarzyszenia
oraz Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z jego dziatalnosci oraz realizacji programodw,
rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych przez Zarzad i Komisje Rewizyjng, a takze podejmowanie
uchwat w tym zakresie,

5) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) wybdr wiadz Stowarzyszenia,

7) nadawanie i pozbawianie na wniosek Zarzadu godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawie skreSlenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia,

9) zatwierdzanie wysokosci wpisowego i skladek czionkowskich oraz innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

7. Dla waznosci uchwat Walnego Zebrania Czlonkdw Stowarzyszenia wymagana jest obecno$S¢ w
pierwszym terminie 1/2 uprawnionych do gtosowania.

8. Drugi termin Walnego Zebrania Czlonkdw mozna wyznaczyé nie wczesniej niz godzine po
pierwszym terminie. W drugim terminie podejmowanie wigzgcych decyzji nastepuje bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkdw.

8. Na zadanie co najmniej 1/4 liczby obecnych na Walnym Zebraniu Czlonkéw zarzadza sie gto-
sowanie tajne w sprawach objetych porzadkiem obrad.

§ 18.

1. Zarzad Stowarzyszenia sklada sie z 3 - 5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie, w tym
€O najmniej prezesa, wiceprezesa, skarbnika.

2. W posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia bierze udzial, bez prawa do glosu stanowigcego,
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czionek Komisji oraz osoby zapro-
szone przez Zarzad Stowarzyszenia.

3. Zebrania Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, co najmniej 2 razy w roku. Do waznosci
uchwat Zarzadu konieczna jest obecno$¢, co najmniej potowy jego cztonkéw, w tym prezesa lub z jego
upowaznienia wiceprezesa.

4. Zarzad moze powotywac komisje, zespoty i grupy robocze.

6. Zasady funkcjonowania wiadz i organéw Stowarzyszenia oraz komisji i zespotdw okreslajg re-
gulaminy uchwalone przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 19.
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
3) organizowanie i kierowanie catoksztattem prac Stowarzyszenia,



4) okreslenie form i trybu prowadzenia rachunkowosci oraz sprawozdawczosci finansowej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami

5) uchwalanie okresowych planéw dziatania na podstawie programéw zatwierdzanych przez Walne
Zebranie Cztonkow,

6) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
7) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia lub skreslenia cztonka Stowarzyszenia,

8) wystepowanie z wnioskami o nadanie lub pozbawienie przez Walne Zebranie Cztonkdéw godnosci
cztonka honorowego,

9) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
10) zwotywanie i przygotowanie Walnych Zebran Cztonkéw Stowarzyszenia.
§ 20.

1. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdéw Sto-
warzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym po wyborze zebraniu wybierajac ze swego
grona przewodniczgcego.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej sg wazne, jezeli zostaty podjete przy obecnosci co najmniegj
2 cztonkow.

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza przynajmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia ze szczegdinym uwzglednieniem dziatalnosci finansowe;j.

5. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin pracy zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkdéw Stowarzyszenia.

6. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do zadania od Zarzadu Stowarzyszenia wyjasnien odno-
szacych sie do jego dziatalnosci.

7. Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia sprawozdanie ze swo-
jej dziatalnosci oraz stawia wnioski w sprawie absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia.

8. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo udziatu w posiedzeniach Zarzadu.

9. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej przewodniczacy zwotuje w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz dwa razy w roku.

10. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z funkcjg w innych witadzach Stowarzyszenia.
§ 21.

W przypadku utraty cztonkostwa, rezygnacji lub $mierci jednego z cztonkdw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w czasie trwania kadencji, uzupetnienia sktadu dokonujg cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu w formie
uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtosdéw. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz 1/3 skfadu organu.



Rozdziat V
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
§ 22.

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Na fundusze skfadajg sie:
1) wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2) dotacje, darowizny, zapisy,
3) dochody z dziatalnosci statutowej,
4) dochody z dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw i zobowigzan majatkowych Stowarzyszenia wyma-
gane sg podpisy dwdch oséb wchodzacych w sktad Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
ZMIANY STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 23.
1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkéw Stowarzyszenia wiekszoScig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych

do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okreslic tryb likwidacji oraz przeznaczenia
majatku.

3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia o przeznaczeniu majgtku nie moze po-
wodowac jego podziatu w zadnej postaci pomiedzy cztonkéw Stowarzyszenia.



